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ПЛАН

мероприятий по противодействию коррупции в МКОУ «ЛСОШ №68» на

2023-2024 учебный год

Задачи:

1. совершенствование системы запретов, ограничений и требований, установленных для

противодействия коррупции;

2. обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о

противодействии коррупции для повышения эффективности механизмов

предотвращения и урегулирования конфликта интересов;

3. совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ,

услуг для  функционирования образовательных организаций;

4. разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных

лиц в условиях коррупционной ситуации;

5. совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам,

составляющим основу личности, устойчивой против коррупции.

№
п/п

Мероприятия
Ответственные
исполнители

Срок
исполнения

1.  
Разработка ежегодного план работы по

противодействию коррупции

И.о. директора

Катковская Г.В. и зам.

директора по УВР

Егорова О.А.

Ежегодно к

1 сентября

2.
Ознакомление вновь принятых работников

ОО с нормативно-правовыми актами

противодействия коррупции

И.о. директора

Катковская Г.В.

при

поступлении на

работу

3.

Осуществление комплекса дополнительных

мер по реализации антикоррупционной

политики с внесением изменений в план

мероприятий по противодействию

коррупции при выявлении органами

прокуратуры, правоохранительными,

контролирующими органами коррупционных

правонарушений в ОО.

И.о. директора

Катковская Г.В.

При получении

информации из

органов

прокуратуры,

правоохранительных,

контролирующих

органов

4.
Приведение в соответствие с действующим

законодательством информации о

деятельности ОО в сфере противодействия

коррупции

И.о. директора

Катковская Г.В.

в течение учебного

года

5.  
Осуществление закупок способом открытых

аукционов в электронной форме и конкурсов

зам. директора по

безопасности,

контрактный

управляющий Сафонова

М.А.

в течение учебного

года

6.

Создание и обеспечение работы по

совершенствованию нормативно- правовой

базы по антикоррупционной деятельности,

по оказанию государственных и

образовательных услуг на предмет их

доступности и прозрачности

И.о. директора

Катковская Г.В.,

зам. директора по

безопасности,

контрактный

управляющий Сафонова

М.А.

в течение года



7.

Организация совещаний (обучающих

мероприятий) с педагогами по вопросам

организации работы по противодействию

коррупции в ОО

И.о. директора

Катковская Г.В.
Ежегодно I квартал

8.

Обеспечение представления руководителем

ОО сведений о своих доходах, об имуществе

и обязательствах имущественного характера,

а также о доходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера

своих супруги (супруга) и

несовершеннолетних детей в соответствии с

действующим законодательством

И.о. директора

Катковская Г.В.

Январь-апрель,

ежегодно

9.
Учёт и рассмотрение обращений граждан и

организаций, содержащих сведения о

коррупции в ОО

И.о. директора

Катковская Г.В.
по мере поступления

10.
Привлечение к ответственности работников

ОО, допустивших коррупционные

правонарушения

Комиссия по

противодействию

коррупции

при выявлении
нарушений

11.

Организация размещения на официальном

сайте ОО в сети Интернет в разделе

«Антикоррупционная деятельность»

информационных материалов (пресс-

релизов, новостных сообщений) о ходе

реализации антикоррупционной политики

ОО

Администратор

школьного сайта

Федорова Т.С.

в течение учебного
года

12.  
Взаимодействие с правоохранительными

органами по антикоррупционной работе
зам. директора по УВР

Егорова О.А.
в течение учебного

года

13.
Регулярные (групповые и индивидуальные)

профилактические беседы классных

руководителей с учащимися и их родителями
Классные руководители 

в течение учебного
года

14.

Классные часы на тему «Знаешь ли ты

закон?», «Коррупция и общество России»

Игра «Город коррупции» (10-11 классы)

Урок-презентация «Антикоррупционные

меры в РФ

Классные руководители 2 раза в год

15.

Тестирование обучающихся ОО на основе

методики «Анализа эффективности

антикоррупционного образования и

формирования правосознания и правовой

культуры обучающихся»

Классные руководители
в течение учебного

года

16.

Обсуждение на педагогическом совете 

итогов выполнения плана работы 

ОО по противодействию коррупции в 

2023-2024 учебном году

зам. директора по УВР

Егорова О.А.
август 2024 г.
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